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  والذي  المحاسبة  دليل قسم  في   بكم  أرُحب   أن  يسعدني  البداية  في

  جميع   مع  وتواصل  ومساعدة  إرشاد  وسيلة  ليكون  انشاءه  تم

فيما   المستفيدين والطلبة  التدريسيين    قسمنا  أعمال  يخص   من 

  الدور  انجاح  أجل  من   وذلك  النشاطات والمواد الدراسية،  وإيضاح

العزيز والرقي   العالي  التعليم  تطوير  في   بالقسم  المناط بلدنا    في 

  وصولا   المتقدمة   الدول  في   العالمية  المستويات   ليماثل   بمستواه

  مجتمع  إلى   التحول   نحو   والسعي   العلمي   البحث   مسيرة   لدعم

  تأهيلهم   في   تساهم  عالية  بمؤهلات   الخريجين  وإعداد   المعرفة

 . والتطوير   للنهضة صناعا   ليكونوا
  الخدمات   جودة  تحسين   من اجل  الأعزاء،  لطلبتنا  الكاملة   المعلومة  تقديم  أجل  من   هذا الدليل  انشاء  وتم  كما

 . اجراءاته كافة  في  والموثوقية  الشفافية درجات  أعلى  وتحقيق الطلبة  مهمة  وتسهيل  المقدمة

وعمادة كلية العلوم الإدارية   جامعة المستقبل   رئاسةبه   تقوم الذي  الهام  الدور  الى  أشير  أن لبد  الختام  وفي 

  للوصول   اختصاصه  حسب   كلا  الواحد   الفريق   بروح  يعمل  في القسم والذي  التدريسي والداري   والكادر

 . العلمية   الريادة  الى  والوصول  المعرفة  مجتمع  بناء  في  والمتمثلة   الشاملة  بالرؤية   مؤمنين  المنشود   الهدف  الى

 

 

 

 

 السيد رئيس قسم المحاسبة  

 ابراهيم عبد موسى السعبري  د م. ا.

 

 

  

 السيد رئيس القسم المحترمكلمة 
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يحتاا ز ئر اام رع الااات رنع تمعراا  ع رممااا موراام ااا  رناااال رع  دااا م علمااس عاا ع  لااا   لامااس رع ح  اا ا 

ع اا  و اااي  عراا  عرفاال عماا م  ع اا  ااا  يمياا  رن اا    2024-2023هاا ا رعخماا ا ع راا   رع لر اا  

رع لر اا   رعترميفراا عفتام اا  رنااال    ما عرعتا  وما   ما  اا  يتر ا     رعلماسع ى رعجاررا  رع  داا ما   

ع اا  رع ااميي عذراام  عاا  ااا   ععداا ماا ع  رنرااال ع اا  عاا    لر اا  عريداا  متاام  رع لر ااا ع

 ع ج ي رعر  را عرناال رن رليا.ر

 

 

 

 

 مقدمة
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حص ت رع ارملا ، إ   ر ارا رع متل  /م را رعر ا  رن رلياإي لامس رع ح   ا ها ا  رح  رلألام   م  

مت ليخ   5031   ع ى عم  رع ت ب رعائرلي  ي رعر   ت ها / أ ق / 2017لمس ع    رعع ى ر تح رث 

اج ل ع س   ، ا  رر  رلإ ه   م  وامرم رعط لا ت عرع ارل  رع مميا رع ؤه ا ع  ر ً م  2017/ 7/ 24

رع ح   ا، ععت  را ح را رع ؤ م ت رع  ت فا رع ح را عرعرممرا م  رعلط عر  رعر   عرع  ص إعى او  ه ا 

 رعط لا ت.  

وت و  رع ه ا رلأ   را ع لمس م  إع ر  رع ار ل رع ؤه ا م  اج ل رع ح   ا عرعت لار  رعل  ل  ع ى اارم ا  

رع  رم  عرع تا طا رعحجس رع ح را عرعرممرا    رع خمآت ار  ا  وحت ز رعر   أطالرت رنلاتص  يا ,عرلإ ه   م  و رعت

, ا  اارل  ممميا  رت مف ء  ع عرا م  ا ت   أرمطته  , عخ دا م  اج ل رع ح   ا رع  عرا ، عاح   ا  

رع خاك   عاح   ا  رلإ رليا  عرع ح   ا   ، رعدمي را  عرع ح   ا   , عو لارله   رعحم م ت  عامررر    ، رعت  عر  

عت ار  , عاح   ا رعفخ  ق عرع متمفر ت عاارم   رعتطالرت رعر  را ع رعر  را م  اج ل رع ر يرم رع ح   ا  عر

ع      أح ث  ع ى  و ليمر   م   رعلمس  عيرت     , رع ععرا  رعت لار   عار يرم  رع  عرا  رعتل ليم  عار يرم  رع ععرا 

 ع ر اا ت عرنوص نت رع تل اا ر رنوص ل م  اج ل رع ر اا ورا رعت  واممه  رظمي ت عولخر ت عصم

 

  

 

 نبذة عن القسم 

 للقسم التوجه الاستراتيجي
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 وحلر  رعت رز عرعمي    م  ر رت رارر  رع ح   ا رلأم  ي را عرع هخرا عخ اا رع جت ت .

 

 

 

 

لا  ل  ع ى و ميي مار ل ات رز  م  رع ج ل رع ح     عا تزااي  ريج   مرئا رم  ي را عاهخرا 

 مأخ لار ت رع هخا ع ل م ا اتط   ت  اق رعر   عوفرر  رعممرما رع جت ررا. 

 

 

 

 

 م  فاء لؤيا رعلمس عل  عت  مإي رعلمس يما  رعى وحلر  رلأه رف رلآورا:  

 وزعي  رعط  ا م ع  مرت رعر  را عرعر  را رع ح   را ع اررها رع رئا رع ح   را رع تغرم . .1

 إع ر  رع حاث عرع لر  ت رع ح   را رع ت رز .  .2

ت رع جت ت  ول يس خ ا ت و لي را عر تم لرت اح   را ع عس عوطايم ا ت   اؤ م  .3

 رع ح  .

 ارمما أ  عر  رع ح   ا عا رخ ه  رعح يوا متط رله  م  رعممم ت عرع ؤ م ت.  .4

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 رؤية القسم 

 رسالة القسم 

 اهداف القسم 
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 ت الاسم   اللقب العلمي  الصفة

 1   ابراهيم عبد موسى السعبري استاذ مساعد دكتور  رئيسا 

الجبوري نصيف جاسم محمد  استاذ دكتور  عضو  2 

 3 حسين هادي حسين  استاذ دكتور  عضو

دكتور  أستاذ مساعد عضو  4 عز الدين حسن كاظم  

دكتور  أستاذ مساعد عضو  5 عطارد سعد جبر  

 6 حامد عباس محمد  مدرس دكتور  عضو

 7 زين العابدين عبود كاظم  مدرس دكتور  عضو

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ادارة القسم  

 

 مجلس القسم 
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 الهيكل التنظيمي للقسم 
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وت اي رعهرئا رعت ليمرا ا  ع   ا  ح  ا شه    رع  رمترم عرع متالرا م  رختص د ت رع ح   ا  عذرمه  

 ا  رنختص د ت رع تر لا م ع ار  رع لر را م  رعلمس .

 الإداريةجامعة المستقبل/كلية العلوم 

 المحاسبة  قسم: ال

 

 2024- 2023والشهادات والالقاب العلمية للعام الدراسي  بالأعداد بيانات احصائية 

 

 التخصص  اللقب العلمي  الشهادة  الاسم الرباعي  ت

 اح   ا ح اارا  ر ت   ام ع   متال   متالرا     رعمر مي  ىرممرهرس ع   اا  .   . ر. 1

 رحص ء ا لس  متال  متالرا  ئي  رعر م ي  ع ا  م ظس  2

 اح   ا م فا عر رليا  ر ت    متال   متالرا  رعج الي رصر  ر  س  ر.   3

 ا عرا اح   ا   متال  ر ت     متالرا   حمر  ه  ي حمر    ر. 4

    اح   ا م فا عر رليا أ ت   ام ع   متال    متالرا  ر. .  عز رع ي  حم  م ظس   5

 اح   ا  ر ت   ام ع   متال   متالرا   ر  ر م    . عط ل  ر. . 6

 رلاتص     ا لس  متال  متالرا    ع  س اح      ح ا  . . 7

 اح   ا ا عرا  ا لس  متال  متالرا   .  ع   اح   حمر  ر  س  8

 اح   ا ا عرا  ا لس ام ع   ا رمترم   ع   رعم ال ر مم   اح   . . 9

 اح   ا ا عرا  ا لس ام ع   ا رمترم   .  رر  ل رالي  رعع   10

 اح   ا ا عرا  ا لس ام ع   ا رمترم    لحرس د م  خت   . . 11

 ح اارا اح   ا  ا لس ام ع   ا رمترم  ر  س اح    لحر    . . 12

 ع ا  ا عرا عاصممرا  ا لس ام ع   ا رمترم    رس حمر   امم    . . 13

 ع ا  ا عرا عاصممرا  ا لس ام ع   ا رمترم    اح      عي لممر  . . 14

 اح   ا ا عرا  ا لس ام ع   ا رمترم  ه  ي ر ر     ع   . . 15

 اح   ا ا عرا  ا لس ام ع   ا رمترم    مميس خدرم  ع   . . 16

 اح   ا ا عرا  ا لس ام ع   ا رمترم    ع   حمر    حمر   . . 17

 اح   ا ا عرا  ا لس ام ع   ا رمترم      ر  ه شس لرمته   . . 18

 اح   ا ا عرا   ا لس ام ع   ا رمترم   .  ئيخ  لا  س ر م  19

 اح   ا ا عرا   ا لس ام ع   ا رمترم   .  رارم م لس       20

 

 الهيئة التدريسية  
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 رياضيات    بكالوريوس  ايمان محسن عبد 1

 اح   ا    م  عالياس  ئي عي ع  ل اح    2

هخ  ا ولخر ت    م  عالياس  رال رعه ى رار  ع مري  3

 رعح  اب 
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استاذ مساعد دكتور مدرس دكتور مدرس مساعد بكالوريوس

 الكادر الفني والاداري
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ا ان    4ان مدة الدراسة في القسم   سنوات ويمنح بعدها الخريج شهادة بكالوريوس في قسم المحاسبة ، علما

القسم هو ضمن اللجنة القطاعية لأقسام المحاسبة في العراق ويطبق النظام الفصلي في الدراسة , اما لغة  

 بين اللغة العربية و النكليزية . الدراسة فهي مدمجة   

 

 

 

 مقررات المرحلة الأولى  

 المادة 
 الساعات 

 الوحدات 
 عملي/تطبيقي  نظري

    الفصل الاول 

 4 ت   2 3 1محاسبة مالية 

 2   2 الاقتصاد 

 2   2 إدارة الاعمال 

 3 2 2 1حاسوب  

 2   2 العربية اللغة 

 2   2 اللغة الإنكليزية 

    الفصل الثاني 

 4 ت   2 3 2محاسبة مالية 

 3   3 الإحصاء 

 3   3 1رياضيات عامة  

 3 2 2 2حاسوب  

 E 2   2قراءات محاسبية 

 1   1 حقوق الانسان 

 

 

 

 

 

 لغة الدراسة و النظام الدراسي ومدة الدراسة

 مفردات المناهج الدراسية واعتماديتها 
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 مقررات المرحلة الثانية  

 المادة
 الساعات 

 الوحدات
 عملي/تطبيقي  نظري 

الأولالفصل      

(1محاسبة متوسطة) ت 2 3   4 

(1محاسبة حكومية ) ت 2 2   3 

( 1محاسبة بالإنكليزية ) ت 2 2   3 

 2 - 2 تسويق وتجارة الكترونية 

 2 - 2 قانون الاعمال 

 3 2 2 تطبيقات محاسبية على الحاسوب

 3 - 3 (2رياضيات عامة )

الثانيالفصل      

(2محاسبة متوسطة) ت 2 3   4 

(2محاسبة حكومية ) ت 2 2   3 

 3 - 3 محاسبة الوحدات غير الربحية

 2 - 2 مالية عامة

 3 - 3 بحوث عمليات محاسبية بالانكليزية

( 2محاسبة بالإنكليزية ) ت 2 2   
 

3 

( 2اللغة الانكليزية )  2 0 2 

 1  1 جرائم حزب البعث 

 مقررات المرحلة الثالثة 

 المادة 
 الساعات 

 الوحدات
 عملي/تطبيقي  نظري 

الأولالفصل      

( 1محاسبة كلفة )  3 ت  2 2 

ت 2 3 محاسبة شركات  4 

1 نظام محاسبي موحد  4 ت  2 3 

 2 - 2 محاسبة ضريبية

2ت  2 تحليل قوائم مالية    4 

 2 2ت   2 منشآت مالية

 3 2 2 أساليب كمية

    الفصل الثاني

 4 ت  2 3 محاسبة مالية متقدمة 

 3 ت  2 2 محاسبة مصادر طبيعية 
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2نظام محاسبي موحد   3 ت  2 2 

( 2محاسبة كلفة ) ت 2 2   3 

ورقابةتدقيق   3 - 3 

 2 4 - تدريب محاسبي ** 

( 3) الإنكليزيةاللغة   2 0 2 

 

 

 مقررات المرحلة الرابعة  

 المادة 
 الساعات 

 الوحدات 
 عملي/تطبيقي  نظري

الأول الفصل      

(1محاسبة كلفة متقدمة بالإنكليزية )   4 ت  2 3 

ت  2 3 نظم محاسبية متخصصة   4 

 3 - 3 معايير تدقيق دولية 

(   1محاسبة ادارية بالإنكليزية )  4 ت   2 3 

المالي معايير الإبلاغ      

 2 - 2 مناهج واخلاقيات البحث العلمي ** 

    الفصل الثاني 

( 2محاسبة ادارية بالإنكليزية )  4 ت  2 3 

(2محاسبة كلفة متقدمة بالإنكليزية )   4 ت  2 3 

 3 - 3 معايير دولية للابلاغ 

 3 - 3 نظرية محاسبية

 3 - 3 نظم معلومات محاسبية 

 2 - 2 بحث تخرج 

( 4اللغة الانكليزيه )   2 0 2 
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 - :  قسم المحاسبةالامتحانية في اللجنة 

 ت رن س  رع ل  رعر     رعصفا 

 1  رممرهرس ع   اا ى رعمر مي  ر ت   ام ع   متال  ل رم  

 2 عزرع ي  حم  م ظس  ر ت   ام ع   متال  عضو

 3 ع   اح   حمر  ر  س ا لس  متال  عضو

رعر م ي  ع ا  م ظس ئي    متال ا لس  عضو    4 

 5 خت   لحرس د م  ا لس ام ع   عضو  

 6 حر ل ر  س اح    ا لس ام ع    عضو

 7 مم ا   رس حمر   ا لس ام ع    عضو

 8 ع   ه  ي ر ر   ا لس ام ع   عضو

 9 ئيخ  لا  س ر م  ا لس ام ع   عضو

 

 

 

 

 اللجان العلمية 

 وصلاحياته مهام القسم العلمي 
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 - :  التدقيقية في قسم المحاسبةاللجنة 

 ت رن س  رع ل  رعر     رعصفا 

 1 ح ا  ع  س اح    ا لس  متال  ل رم  

 2 ع   مميس خدرم  ام ع  ا لس  عضو

 3 حمر  ع   حمر   ا لس ام ع   عضو

 4   ممرل اح      عي        ا لس ام ع  عضو  

ه شس رمته ل  ر          ا لس ام ع  عضو  5 

 اللجنة العلمية في قسم المحاسبة :  

 ت  الاسم  اللقب العلمي   الصفة 

 1 رصر  ر  س اح   رعج الي  استاذ دكتور  رئيسا  

 2 حمر  ه  ي حمر   استاذ دكتور  عضو

 3 عزرع ي  حم  م ظس  استاذ دكتور  عضو

 4 عط ل   ر  ر م  استاذ مساعد دكتور  عضو

 5 ع   اح   حمر  ر  س مدرس دكتور  عضو
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 ة البحوث العلمية و الانشطة العلمية  لجن

 الصفة اللقب العلمي الاسم ت

1 
دكتور  مساعد استاذ   عز رع ي  حم  م ظس  

 البحوث التطبيقية 

2 
   دكتور مساعد أستاذ   عط ل   ر  ر م

 متابعة البحوث 

 توثيق السمنارات  مساعد مدرس    ختام رحيم صبر 3

 

   العتماد الكاديميلجنة الجودة و 

 الصفة اللقب العلمي الاسم ت

1 
دكتور مدرس  ع   اح   حمر  ر  س   

 ممثل الجودة

2 
 مدرس مساعد    حمر  ع   حمر 

 تقييم الداء 

 جودة الموقع اللكتروني  مدرس مساعد    علي كريم خضير  3

 

 لجنة جودة المختبرات العلمية  

 

 الصفة اللقب العلمي الاسم ت

1 
 مدرس مساعد خت   لحرس د م 

 رئيس 

2 
 مدرس مساعد    مم ا   رس حمر 

 بحوث 

 عضو  معيد  نور الهدى جواد عمران    3

 

 لجنة تكنولوجيا المعلومات  

 الصفة اللقب العلمي الاسم ت

1 
 مدرس مساعد رارم م لس    

 الموقع اللكتروني 

2 
 مدرس مساعد     حمر  ع   حمر 

 اللكتروني الدوام 
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 متابعة البروفيلات  مدرس مساعد    نور الهدى جواد عمران  3

 

 لجنة متابعة الستدامة 

 الصفة اللقب العلمي الاسم ت

1 
دكتور مدرس    ح ا  اح   ع  س  .  

 رئيس 

2 
 مدرس مساعد  ع   مميس خدرم 

 عضو 

3 
 مدرس مساعد ئيخ  لا  س ر م 

 عضو 

 
 

 الحكومي لجنة النشاطات و البرنامج 

 الصفة اللقب العلمي الاسم ت

1 
 مدرس مساعد   ع   مميس خدرم

 رئيس 

 عضو  مدرس مساعد    زينب قاسم جبر  2

 عضو  مدرس مساعد  امير فارس طه  3

 

 

 

 لجنة مشاريع التخرج 

 الصفة اللقب العلمي الاسم ت

1 
 مدرس دكتور  ع   اح   حمر  ر  س 

 رئيسا 

2 
 مدرس مساعد    خت   لحرس د م

 عضو 

 عضو  مدرس مساعد  ابتهال سعد هاشم  3
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 لجنة انضباط الطلبة  

 الصفة اللقب العلمي الاسم ت

1 
دكتور مدرس  ح ا  ع  س اح     

 رئيس 

2 
 مدرس مساعد  حمر  ع   حمر  

 عضو 

 عضو  مدرس مساعد    علي كريم خضير  3

 

 لجنة النشطة الطلابية  

 الصفة اللقب العلمي الاسم ت

1 
   دكتورمدرس    ع   اح   حمر  ر  س اح   

 رئيس 

 عضو  مدرس مساعد     حيدر جاسم محمد  2

 عضو  مدرس مساعد  م.م انمار نوري داوود  3

 عضو  مدرس مساعد  امير فارس طه  4

 عضو  معيد  نور الهدى جواد كاظم  5

 

 

 وتوزيعات الباجات لجنة دفوعات الطلبة 

 الصفة اللقب العلمي الاسم ت

1 
مساعدمدرس   امير فارس طه   

 رئيس 

2 
 معيد  ري  ي احم  ع   

 عضو 

 عضو  معيد  زيدون عادل محمد  3
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 لجنة التدريب الصيفي 

 الصفة اللقب العلمي الاسم ت

1 
 مدرس مساعد   حر ل ر  س اح   

 رئيس 

2 
 معيد   ئي عي ع  ل اح   

 عضو 

 عضو  معيد  ايمان محسن عبد   3

 المراة لجنة تمكين 

 الصفة اللقب العلمي الاسم ت

1 
 أستاذ مساعد دكتور  عط ل   ر  ر م 

 رئيس 

2 
 مدرس مساعد  بسمة سليم حسين 

 عضو 

 عضو  مدرس مساعد  م.م انمار نوري داوود   3

 لجنة الارشاد التربوي 

 الصفة اللقب العلمي الاسم ت

1 
دكتور  استاذ حمر  ه  ي حمر    

 رئيس 

2 
   أستاذ مساعد دكتور عطارد سعد جبر 

 عضو 

  3 
 مدرس دكتور  ح ا  ع  س اح   

 عضو 

 

 

 لجنة التعليم الحضوري 

 الصفة اللقب العلمي الاسم ت

1 
 مدرس دكتور  حامد عباس محمد 

 رئيس 

2 
  مدرس مساعد حمر   ع  حمر   

 عضو 

  3 
 معيد  ئي عي ع  ل اح   

 عضو 
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 لجنة التصنيفات المحلية والدولية: 

 الصفة اللقب العلمي الاسم ت

1 
مساعدمدرس   جي علي هادي نا  

 رئيس 

2 
 مدرس مساعد  مم ا   رس حمر  

 عضو 

  3 
 مدرس مساعد رمته ل  ر  ه شس 

 عضو 

4 
 مدرس مساعد ع   مميس خدرم 

 عضو 

 

 : انظباط الطلبةلجنة 

 الصفة اللقب العلمي الاسم ت

1 
دكتور  مدرس حامد عباس محمد   

 رئيس 

2 
 مدرس مساعد  خدرم ع   مميس 

 عضو 

  3 
 مدرس مساعد حمر  ع   حمر  

 عضو 

 

 

 :كتابة التقرير الذاتيلجنة 

 الصفة اللقب العلمي الاسم ت

1 
 مدرس دكتور  علي محمد حسين جاسم

 رئيس 

2 
 مدرس مساعد  ع   مميس خدرم 

 عضو 

  3 
 مدرس مساعد حمر  ع   حمر  

 عضو 

4 
 مدرس مساعد ع   ه  ي ر ر  

 عضو 

5 
 مدرس مساعد رارم م لس    

 عضو 
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 : مشتريات اللجنة 

 الصفة اللقب العلمي الاسم ت

1 
 مدرس دكتور  زين العابدين عبود كاظم 

 رئيس 

2 
 مدرس مساعد  رارم م لس    

 عضو 

  3 
 مدرس مساعد حر ل ر  س اح   

 عضو 

 مهام اللجنة الامتحانية : 

والتوجيهات الصادرة عن الوزارة والجامعة ومجلس الكلية واللجنة  تطبيق التعليمات والضوابط  -أ

 المتحانية المركزية بشأن المتحانات والسجلات المتحانية . 

 الفرعية تحت اشراف مباشر من السيد العميد .   اللجنة يكون عمل  -ب 

 قابلية اللجان المتحانية للتغير في تشكيلاتها سنويا وحسب المستجدات .  – ج 

 تقوم اللجنة المتحانية الفرعية بالمهام التية :  -د 

 عليها مما يضمن سلامة سير المتحانات .  الطلبة القاعات المتحانيه وتوزيع  تنظيم  -1

 ب والعبور والتأجيلات بشكل دقيق . تهيئة قوائم اسماء الطلبة مع تأشير حالت الرسوب والغيا  -2

 استلام درجات السعي بعد اعلانها من القسم .  -3

 استلام السئلة المتحانية صباح يوم المتحان .  -4

توزيع الدفاتر المتحانية على القاعات واستلامها بعد انتهاء المتحان على ان تكون الدفاتر المتحانية    -5

 مختومة بختم الكلية . 

الدفاتر المتحانية واعادة لصقها بعد النتهاء من عملية  و وضع الرقام السرية على   السماءرفع  -6

 تصحيحها وتدقيقها . 

 تشكيل لجان لتصحيح الدفاتر وتدقيقها من ذوي الختصاص داخل القسم .   -7

ل نهائي  تنزيل الدرجات المثبتة على الدفاتر المتحانية في قوائم خاصة بكل مادة وتدقيقها بشك  -8

 وتثبيتها في السجل النهائي للدرجات )الماستر شيت( . 

حفظ الدرجات المتحانية لكافة للطلبة وفق برنامج الكتروني خاص داخل اللجنة المتحانية فضلا عن    -9

 .   CDحفظ النتائج النهائية على قرص 

 .   علانهالإ رفع نتائج المتحانات النهائية للسيد العميد للمصادقة عليها تمهيدا  - 10

 اعلان النتائج المتحانية للدورين الول والثاني .  - 11

تحتفظ اللجنة بكافة الملفات الخاصة بالمتحانات )نماذج السئلة مع الجوبة , الدفاتر المتحانية   -  12

 واستمارات الغياب( . 

 مهام اللجنة العلمية : جزء من 
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النظر في الطلبات والمقترحات المقدمة من قبل اعضاء الهيئة التدريسية في القسم بتعديل المناهج   -1

 او الحذف منها وحسب التعليمات الوزارية .   بالإضافة

وعدد الوحدات لمواضيع الدراسات  اقرار مفردات المواضيع الدراسية ومتابعة تنفيذ المناهج الدراسية   -2

 الأولية . 

 متابعة الحركة العلمية في القسم و وضع الخطط لتطويرها .  -3

 تسجيل ومتابعة النشاط البحثي لكافة التدريسيين والمنتسبين في القسم .   -4

 فتح الدورات التطويرية في القسم والترشيح للدورات التطويرية خارج القسم لكافة منتسبين القسم .  -5

 

 

 

 

 

 

 

 الشؤون الإدارية: مهام 

عرلإشمرف ع ى وخظرس شؤعر  عرع عا  عحدال ر م و  عوخفر  لامرلرو  عإل  ل    ل   ا اج س رعلمس ➢

 اح فم ر م و  إعى ع ر  رع  را.

 وحلر  رلأه رف عرعمر   ت رعر ر  م  رعج ارا. ➢

 وخفر  لامرلرت اج س رع  را مر   يتر   م علمس.  ➢

 رلإشمرف ع ى إع ر  رع طا رن تمرورجرا ع لمس عات مرا وخفر ه .  ➢

 رلإشمرف ع ى إ رل  شؤعي رعلمس رعتر ر را عرع حورا عرلإ رليا عرعول مرا.  ➢

 رلإشمرف ع ى وطايم رعلمس إ رلي ً عأم  ي ر ً عمحور .ً  ➢

 وخمر  عوطايم ع لا ت رعلمس  رخ  رعج ارا عخ لره .  ➢

 رلإشمرف ع ى وامرم م  اتط   ت رعلمس رعتر ر را عرع حورا عرلإ رليا.  ➢

 رعجا   عوطايم ا مر وه .رلإشمرف ع ى لمت امتاى  ➢

 وخفر  عات مرا لامرلرت اج س رعلمس. ➢

 رعلر   م   يفاض إعر  ا  د حر ت ا  لا   ع ر  رع  را.  ➢
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 القبول في القسم 

 

 يكون:   القسم أن يشترط في الطالب الذي يقبل في 

الدراسة العدادية معززة بتصديق من المديرية العامة للتربية في المحافظة  حائزاا على شهادة  -

 او على شهادة تعادلها. 

ا للدراسة الصباحية ويسمح للطالب الذي يتجاوز عمره  24يتجاوز عمر الطالب ) ان ل  - ( عاما

ا بالتقديم للدراسة المسائية. 24)  ( عاما

الدراستين الصباحية والمسائية تكون وفق جدول مدخلات  ان الحدود الدنيا لمعدلت القبول في  -

 القبول الواردة من الوزارة. 

ا في الفحص الطبي.  -  ان يكون ناجحا

ا للدراسة ول  -  يجوز الجمع بين الوظيفة والدراسة في الدراسة الصباحية.  ان يكون متفرغا

 

 

 

 

مالية    تخفيضات جامعة المستقبل  , وتقدم    دينار   1,600,000والمسائية  اجور الدراسة الصباحية  

عوائل الشهداء وكذلك العوائل    المتعففة ومنهاعن طريق تخفيض الجور للعوائل    وذلككبيره سنويا  

منها   يدرس  والحملات    أكثراو    أخوينالتي  المساعدات  على  تعمل  لذلك  بالإضافة  الكلية  في 

 السلة الغذائية والمبالغ المادية.  لمستمرة منا

 

 

 

 

 

 الطلبــــــــــــــــة 

 آلية قبول الطلبة 

 الأجور الدراسية والمساعدات المالية 
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بالعمل بكافة الدوائر الحسابية والتدقيقية وفي جميع المؤسسات   بإمكانيتهان خريج القسم يتمتع 

 ونلخص منها الآتي: 

ل يوُجد مُنشأة صناعية مهما كان مجالها الإنتاجي أو الخدمي ، إل ويوجد    القطاعات الصناعية :  .1

النقدية  المُنشأة ، ومُتابعة حركتها    بها الكثير من المناصب الوظيفية المسؤولة عن حسابات هذه 

 ر وفى أقسام مُختلفة من المؤسسة. وتدفقها المالي ، وتقييمه بشكل مُستم

2.  : والبنوك  ،    المصارف  المُحاسبة  قسم  لخريجي  ا  شيوعا الأكثر  الوظيفة  الكفأ    باعتبارهم وهي 

البنكية بكافة أشكالها وأنواعها ، بعد دراساتهم    القتصاديةوالكثر قدرة على التعامل مع المفاهيم  

 التعليم الجامعي . الطويلة للمجالت البنكية خلال فترة 

3.  : المالية  تعمل    الخدمات  مؤسسة  ،    في أي  والبورصة   ، الأسواق  وتحليل   ، الموال  مجالت 

لمجالت  ا  يف تعمل    التي ومؤسسات الوراق المالية ، وهيئات الضرائب ، وغيرها من المؤسسات  

 . مناصبها الوظيفية   في المالية بشكل رئيسي ، يتطلب وجود عدد كبير من المُحاسبين  القتصادية

4.  : الحرة  من    الأعمال  اكتسبوه  ما  تطبيق  يفُضلون   ، المُحاسبة  الحاصلين على شهادة  من  الكثير 

أكثر كفاءة    تكون   والتي معارف مالية واقتصادية اثناء دراساتهم على أعمالهم الحرة والخاصة ،  

 نفس الوقت.   فية عملية وأكاديمية تحقيق اهدافها ، لأنها تكون قائمة على خبر  في وسرعة 

 

 

 

 

ر العمل بالتعليم اللكتروني دعت الحاجة الى انشاء عدد كبير  ابالتزامن مع جائحة كورونا واستمر

( طالب في الصف اللكتروني لكي  70-50من الصفوف اللكترونية وتقسيم الطلبة بعدد مناسب ) 

برنامج   عبر  الطلبة  مع  تفاعلية  محاضرة  بتقديم  للتدريسي     meet  Google  يسمح 

ج و الذي يتضمن دراسة  المواد الساسية لكل  بدء العمل بالتعليم المدم  2022- 2021و في عام  

بالتعليم اللكتروني   العمل  الكلية مع استمرار  الدراسية في  القاعات  مرحلة بشكل حضوري في 

 للمواد غير الساسية . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 توصيف عمل الخريج     

 

 آلية توزيع الطلبة على الصفوف 

 



26 
 

 

 

 

 

توجيه   اليومية من خلال  الختبارات  بدئت  المحاضرات  بتقديم عدد من  التدريسين  مباشرة  بعد 

من اجل    Google formالسئلة المباشرة للطلبة في وقت المحاضرة وكذلك عمل نموذج عبر  

اختبار مدى استجابة وتواصل الطالب مع المادة والتدريسي وبعد ذلك وضع جدول مركزي للقسم  

 ، تحانات الشهرية للدراسة الصباحية والمسائية لكل منها في وقتها وبنموذج اسئلة مغايرالم  لأجراء

 حيث تكون الية التقييم وفق التالي : 

 

Quiz  الشهر  النشاط

 الول 

الشهر 

 الثاني 

السعي  

 النهائي 

المتحان  

 النهائي 

الدرجة 

 النهائية 

5 % 5 % 20 % 20 % 50 % 50 % 100 % 

 

 

 

 

 

تدريب الطلاب خلال الإجازة الصيفية يعتبر أحد أشكال التدريب الهادفة إلى تعريف الطلاب بواقع البيئة  

العملية وما تحتاج إليه من جد وانضباط، كما أنه من جهة أخرى يتيح الفرصة لمؤسسات القطاع العام  

ومهاراتهم، هذا بالإضافة إلى فوائده فيما يتعلق بتوجيه الشباب  والخاص للتعرف على إمكانات الطلاب  

 .نحو الستفادة من الإجازة الصيفية

 
 أهداف التدريب الصيفي 

 .إتـاحة الفرصة للطلاب لكسب الخبرة العملية والتدريب قبل التخرج  •

 .تعميق فهم الطلاب للعلوم النظرية التي تلقوها في مجال تخصصهم •

 .الطلاب علـــى تحمل المسئوليــة والتقيـــد بالمواعيــد توجيـــه  •

 .توجيـه الطلاب على التعامل مع أفراد المجتمع خارج الجامعـة •

 .توجـيـــه الطلاب على احتـرام الآخرين والستماع إلى آرائهـم  •

 .تهيئـــة الطــالب علـــى إعــــداد وكتابــــة التقارير الفنيــــــــة •

 .الطالب العلمية وتهيئته للعمل الميداني تطوير مهارات  •

التي ستساهم في الصناعة   • البشرية  الموارد  بالمعلومات عن نوعية  تزويد المؤسسات الصناعية 

 .مستقبلاا  والتنمية والخدمات 

إتـاحة الفرصة لتلك المؤسسات تقويم أداء الطالب أثناء فترة التدريب ومعرفة مدى الستفادة منه   •

 .بعــد تخرجـــهوتوظيفه 

 آلية اجراء الامتحانات والتقييم 

 

 الصيفي للطلبة آلية التدريب    
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 - :التسجيلخطوات 

 

  
يبدأ التسجيل للتدريب الصيفي عادةا في بداية شهر نيسان ويستمر لنهاية شهر ايار  

 :من الفصل الدراسي الثاني، وفيما يلي خطوات التسجيل 
  

  

يتوجه الطالب الى مسؤول التدريب الصيفي في الفرع لأخذ كتاب عدم ممانعة الى   •

 .التدريب جهة 

تــدريــــب   • فـــي  ممــانعتهـــا  بعــــدم  القســــم  التــدريـــب  جهــــة  تخـــاطـــب 

 .الطالــــب 

 

 

  

 - :التدريب التزامات لجنة  
 

  

تقوم لجنة التدريب الصيفي في القسم بإدارة عملية التدريب وبالتنسيق مع لجنة التدريب 

السادة التدريسيين للأشراف على الطلبة في  الجامعية، وتنسيب مشرفين علميين من  

  .مواقع التدريب بالتنسيق مع رئاسة القسم 

  

 - :التدريبمدة  

  
يوم للمرحلة الثالثة خلال العطلة الصيـــفية، على    30مــدة التدريــــب الصيفـــي هي  

 . ان يتم استكمالها قبل النتقال الى المرحلة الرابعة 
  

 - :التدريبالتزامات الطالب قبل فترة  

  

التأكد من عدم كونه ضمن قائمة الطلاب المفصولين من الجامعة بعد انتهاء الفصل   •

 .الصيفيالدراسي الذي يسبق فترة التدريب 

 .إنهــاء جميــع الإجــراءات والمتطلبات الأكــاديمية والتـي تختلف من قسم إلى آخر  •

 :الإجـراءات لـدى لجنـة التدريـب الصيفـــي والتـــي تتضمـــن ما يلي إنهــاء جميـع  •

ا    .استحصال موافقة جهة التدريب وفق ما هو مذكور سابقا

التدريب    جهـة  الـــى  الجامعــة  مـن  الموجـه  الرسمـي  الخطاب  استــلام 

فترة   أثنــاء  تقويمه  واستمارة  وتخصصه  بالطالــب  تعريفــا  ويتضمن 

 .التدريـب 

استـلام ملف تعريفي يتضمن بعض المعلومــات والإرشــادات والنماذج التي تتعلــق   •

المتطلبات    الفرع لمعرفـةبالتدريـب الصيفــي، ومراجعة مسؤول لجنة التدريب في  

 .الأخرى 
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 - :التدريبالتزامات الطالب أثناء فترة 

 

  

لـــــــدى جهـــة التــدريب التــي عــينت لــــه  قضـــاء فتــرة التــدريب المـحــــددة   •

أو تمت الموافقــة عليهــا مـــن قبــل إدارة التدريب الصيفـــي وعـــدم النتقــال إلـى  

الجامعـــة   مــن  كل  من  رسميـــة  موافقـــة  علــى  الحصول  بعــد  إل  أخرى  جهة 

 .وجهـــة التدريـــب 

 .ـة العمــل لـــدى جهــة التدريــب اللتزام بقـواعــــد وأنظمــ •

يقــوم الطالب بجمع المعلومات والعناصر اللازمة لكتابــة التقريـر النهائــي للتدريــب  •

 .الصيفـــي

 

  

 - التدريب: التزامات الطالب بعد فترة  

  

مراجعــة مسؤول لجنة التدريب الصيفـي في الفرع فـي بداية الفصل الدراسي الــذي  

يعقــب فتــرة التدريب لمعرفــة تاريــخ المـوعــد النهائــي لتسليــم التقـريـر النهـائــي، 

عليه حصول   يترتب  سوف  للتقرير  النهائية  النسخة  تسليم  في  تأخير  أي  وانه  كما 

 .الطالب على درجة راسب مما يتطلب منه إعادة التدريب 

  

 - :التدريب التزامات جهة  

  

ب بالوظيفـــة المناسبة وان ل يستغل وجـــود الطــالب فـــي المـــؤسسة  تزويــد الطــال •

الكتب   لطباعـــة  كتوظيفه  بتخصصه  لها علاقة  ليس  روتينيــة  بأعمــال  القيــام  في 

 .الرسمية أو مأمور ملفات، أو مترجم… الخ

تحديد فترة التدريب، وتسمية مشرف عملي من قبل الجهة المتدربة على ان يكون   •

 .حاصل على شهادة البكالوريوس على الأقل، وتنظيم برنامج تدريب لكل طالب 

مــــلأ استمارة التقييم الخاصة بالطالب المتدرب بعد انتهاء فترة التدريب، وارسالــها   •

 .الــــى الجامعة

على المؤسسة أن تعمل على تحقيق العلاقة المستمرة بين الجامعة والطالب وان يسمح   •

برنامج  للمشرف   على  والطلاع  دوري  بشكل  الطالب  بزيارة  الجامعة  من  العلمي 

 .التدريب 

  

    حيدر جاسم محمد م.م    2024-2023للعام الدراسي  مسؤول التدريب الصيفي 
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 في القسم   البحوث المنشورة 

وس رمم ع   رر  ا  رع حاث ا  لا   رع   ل رعت ليم  م  رعلمس حرث وخاعت اخه  رع حاث  

رعتط رلرا عوائعت رع حاث ع ى اج ت ف   امتاع  ت   ام س ع م ع  رعر ع را ع رع ح را  

 ريد  .

 

 

 

 

 

 

 

 في القسم حسب السنوات و الخريجين  اعداد الطلبة المقبولين   
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 2023-2024بعض الأنشطة لقسم المحاسبة في بداية العام الدراسي 
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حاسبة، يتم تدريس المرحلتين الولى والثاني بأساسيات   25مختبر الحاسبات: يحتوي على  

 بة واهم التطبيقات المحاسبية على الحاس  الحاسبة وبرامجها

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المختبرات  

 البنى التحتية 
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 المرافق الترفيهية )نوادي وساحات خضراء( 
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م.د علي محمد حسين جاسم            

قسم المحاسبة  –كلية الادارة والاقتصاد –دكتوراه   

علي كريم خضير م.م   

قسم المحاسبة   –كلية الادارة والاقتصاد –ماجستير    

حسين علي حسينم.م   

قسم المحاسبة  –الكلية التقنية الادارية –ماجستير    

 

 

 

    

يتم تشكيل لجان الجودة في الأقسام العلمية بدايت كل عام دراسي جديد تتولى مسؤولية إدارة ضمان الجودة 
وتنفيذ المهام الموكلة اليها من قبل السيد العميد المحترم ومسؤولي شعبة ضمان الجودة والاعتماد الأكاديمي  
بهدف تنفيذ إجراءات التقويم والاعتماد الأكاديمي وتطوير مستوى الأداء في كافة الجوانب ونشر ثقافة الجودة 

 في القسم الدراسي وتتمثل مهام اللجان بالآتي: 

 السيد رئيس القسم العلمي لإنجاز المهام المكلف بها. التنسيق مع .1
 فتح ملف شخصي بالأنشطة العلمية والإدارية الخاصة بأعضاء الهيئة التدريسية والموظفين  .2
 المساعدة في مليء الملفات التقويمية لمنسبي القسم العلمي.   .3
م المعمول فيه وتحديثها  توثيق مفردات المناهج والوصف الأكاديمي وحسب المراحل الدراسية والنظا .4

 لكل عام دراسي جديد ومتابعة نشرها في الموقع الالكتروني.
متابعة تنفيذ انجاز المناهج الدراسية وفق نصاب الملاك التدريسي ومن خلال استمارة تعد من قبل  .5

 وحدة ضمان الجودة.
 وحدة ضمان الجودة.متابعة سير العملية الامتحانية بهدف تحقيق جودتها وفق استمارة تعد من قبل  .6

 ضمان الجودة والاعتماد الأكاديمي 

 توصيف عمل لجنة الجودة في القسم العلمي
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جمع البيانات والاحصائيات التفصيلية عن القسم العلمي وفق استمارة صادرة من شعبة ضمان الجودة  .7
 والاعتماد الأكاديمي  

 المساعدة في نشر الادلة الارشادية لأساليب وقواعد تطبيق ضمان الجودة والاعتماد الأكاديمي  .8
 نشاطات القسم العلمي وبمختلف الجوانب.اعداد تقرير فصلي وسنوي يتضمن كافة  .9

نجاز الأدلة والوثائق والسجلات البرامجية التخصصية للقسم العلمي.   .10  تحديث وا 
 (.1العمل على استمارة تقييم القسم العلمي نهاية كل عام دراسي. استمارة رقم )  .11
والاعتماد الأكاديمي  أي مهام أخرى يكلف بها مسؤول الجودة في القسم من قبل شعبة ضمان الجودة   .12

 لتعزيز دور ضمان جودة والاعتماد الأكاديمي.
 

 
 

 

 

 

يحرص قسم المحاسبة على التواصل والجابة على جميع الستفسارات الخاصة بالكلية او القسم حيث يتم  

قنوات   او  بالقسم  الخاص  الموقع  او غيرهم عبر  الطلبة  مع  بالتواصل  الكادر  يقدمها  الذي  بالجهود  ذلك 

( بجهود مضاعفة  د كاظمزين العابدين عبوالتليكرام او التلفونات الشخصية حيث يعمل مقرر القسم )م.د  

 من اجل ذلك ... 

      ACC.MUS.2017@GMAIL.COMالموقع الرسمي الخاص بالقسم 

 

  07807728764   زين العابدين عبود كاظم رقم مقرر القسم م.د 
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